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ZAPOSLJAVANJE ROMA | EGIPCANA

Diploma ne pomaze

Trinaestoro Roma i Egipcana u Crnoj Gori imaju poloZen drzavni ispit, ali samo jedno od njih radi u
drzavnim sluzbama i pored apela Fondacije za stipendiranje Roma. ,,To govori koliko su institucije

spremne da nas prime u njinove strukture”, kaze Teuta Nuraj, jedna od njih trinaest

euta Nuraj je jedna od 13 Roma

I i Egip¢ana u Crnoj Gori koji su

polozili drzavni ispit. Ona kao i

ostalih 11 nema zaposlenje. Zaposlila
se samo jedna Romkinja.

Fondacija za stipendiranje Roma
uputila je zahtjev svim drzavnim in-
stitucijama kako bi se za njih pronaslo
adekvatno mjesto. Uzalud.

,,»To govori koliko su institucije
spremne da nas prime u njihove
strukture”, kaze za Monitor Nuraj.
Zabrinuta je $ta ¢e biti sjutra kad za-
vrsi fakultet. Ona trenutno studira na
Fakultetu politickih nauka u Podgorici,
na odsjeku medunarodnih odnosa.

,»Ako ne mozemo da se zaposlimo
sa zavrSenom srednjom Skolom ili
fakultetom zasto onda sva ova pri¢a o
integraciji, Roma i Egipéana”, pita se
Nuraj, i nada da ¢e drzavne institucije
napokon preduzeti mjere na koje su
se strategijom za integraciju Roma
obavezale.

lako se broj obrazovanih Roma i
Egipcéana povecava, njihovi izgledi za
zaposlenje i dalje su losi. Ove Skolske
godine u srednje $kole upisana su 63
ucenika iz populacije Roma i Egipcana,
dok ih je na Univerzitetu Crne Gore
11. Od 2005. godine do sada pet stu-
denata romske i egip¢anske populacije
zavrsilo je fakultet.

,»Sve vise Roma i Egipcana se odlu-
Cuje za obrazovanje. Porast broja onih
koji idu u $kolu ili na fakultet u posljed-

njih pet, Sest godina ohrabruje”,
kaze Andrija Pukanovi¢,
programski direktor Fon-
dacije za stipendiranje
Roma (FSR).

,Skolske 2011/2012.
godine imali smo 72
ucenika romske i egip-
¢anske nacionalnosti
koji su pohadali crno-
gorske srednje skole. To
je najveci broj stipendista
od pocetka rada Fondaci-
je kada je zapocela sa
svega 20 ucenika®,
objasnjava Du-

kanovi¢.
Broj
Roma i
Egipc¢ana
ukljuc¢enih
u obrazov-
ni sistem
Crne Gore
ipak nije
na zadovo-
ljavajucem
nivou, sma-
traju u Fon-
daciji. Oni
podsjecaju
da na nivou
propisa ni-
jesu utvrde-
ne kvote za
upis rom-

Andrija BPukanovi¢:, Afirmativna

akcija zasad funkcionise na
osnovu dobre volje uprava
srednjih skola i fakulteta. |
pored |odeg socijalnog stanja
Romi i Egipcani imaju zelju

za Skolovanjem. No, osim
drugih prepreka, tu je problem
zaposljavanja koji dodatno
otezava njihovu socijalizaciju i
motivaciju za skolovanjem”

skih i egipcanskih daka i
studenata.
,2Afirmativna
akcija za sad funkci-
onise na osnovu dobre
volje uprava srednjih
Skola i fakulteta®, kaze
Pukanovi¢. ,,I pored
loSeg socijalnog stanja
Romi i Egip¢ani imaju
zelju za skolovanjem.
No, osim drugih prepre-
ka, tu je problem zaposlja-
vanja koji dodatno otezava
njihovu socijalizaciju i
motivaciju za $kolo-

vanjem”.
Poslo-
davciu Cr-
noj Gori,
recimo
nemaju
nikakvih
povlastica
(u smislu da se
porezi i doprinosi
smanje) u sluca-
ju zaposljavanja
osoba iz romske i
egipc¢anske popu-
lacije, Sto je bilo
predvideno kao
jedna od mjera
Strategije za po-
boljsanje polozaja
Roma i Egipcana
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,Ako ne mozemo da se zaposlimo sa
zavrsenom srednjom Skolom ili fakultetom
zasto onda sva ova prica o integraciji
Roma i Egipcana’, pita se Teuta Nuraj, i
nada da ¢e drzavne institucije napokon
preduzeti mjere na koje su se strategijom

za integraciju Roma obavezale

u Crnoj Gori.

Ima onih koji zbog predrasuda
nece da zaposle pripadnike romske i
egipcanske populacije. Na to su uka-
zivale mnogi slucajevi. O jednom od
njih govori nasa sagovornica Hikmeta
Berisa, koja je nakon elementarnog
opismenjavanja zavrsila frizerski kurs
i pokazala veoma dobre rezultate.

nda sam se javila poslodavcu

jednog frizerskog salona koji

je na oglase trazio radnicu,
dogovorili smo sastanak preko tele-
fona i djelovao je vrlo zadovoljno. Na
osnovu telefonskog razgovora skoro
sam bila sigurna da ¢e me primiti da
radim kod njega. Problem je nastao
kad sam se pojavila. Poslodavac je
shvatio da sam Romkinja i rekao mi
je da ne Zeli da izgubi musterije, jer
¢e odbijati da im neka Romkinja pruza
frizerske usluge”, prica Berisa. ,,Bila
sam Sokirana. Osjec¢ala sam se jadno,
jer nije htio ni da mi pruzi Sansu da
pokazem $ta umijem”.

Aleksandar
Rakocéevi¢,visi
savjetnik u Za- §
vodu za zapo-
Sljavanje u Pod-
gorici, kazao je
za Monitor da
su u Zavodu
svjesni teske si-
tuacije sa kojom
se susre¢u rom-
skaiegipcanska §
populacija pri
zaposljavanju,
idaje prisutna i
diskriminacija.

U registru Zavoda u Podgorici,
kaze Rakocevi¢, ima 618 Roma, a od
toga svega 18 aktivno trazi posao. Od
njih, ¢etvoro je zavrsilo srednju skolu.
Ima i onih koji ve¢ dvije godine traze
posao i nikako da ga dobiju iako su
prosli kroz seminare na kojima su se
edukovali kako bi se lakSe zaposlili.

,»Posao trazim od 2005. godine.

SMANJENE STIPENDIJE

Ove godine Fondacija za stipendiranje Roma morala je da smaniji

stipendije za romske srednjoskolce.

Andrija Bukanovi¢ iz FSR pojasnio je za Monitor da su ove godine

dobili manje novca u te svrhe. Dok je

stipendiranje je ove godine odvojeno 75.000 eura.

Biljana Alkovi¢, izvrSna direktorica, kazala je za Monitor da su bili
prinudeni da za ovu Skolsku godinu zbog normalnog funkcionisanja sma-
nje stipendije za srednjoskolce sa 70 na 50 eura, dok ne dobiju podrsku
Vlade da im doniraju dodatna sredstva.

,,Odredili su nam sredstva samo za gole stipendije, ali ne i za iznajmlji-
vanje stana, struju, telefon, plate za mene i mojeg zamjenika”, objasnjava

Alkoviceva.

Ona se, kaze, nada da ¢e Vlada iznaéi nedostajuéi dio para kako biim
pomogla i nadoknadili smanjenje stipendija njihovim korisnicima.

za 2011. izdvojeno 80.933 eura, za
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Uzalud”, kaze dvadesetsedmogodis-
njak Dejvid Sejdovi¢, koji je prosao ne-
koliko tih seminara. Zavrsio je srednju
ugostiteljsku skolu, smjer pekarstvo.
Razlog zbog kog ne moze da nade
posao, smatra, je to Sto poslodavci ne
zele da zaposle Rome.
rosle godine sam, pocetkom
Pljeta, u oglasima vidio da pe-
kara Kruna trazi pomoénog
pekara i odlucio da se prijavim. Kada
sam sa njima razgovarao telefonom
sve je bilo u redu dok se nijesam
pojavio. Dvije osobe su me primile
na razgovor. Medutim, to nije li¢ilo
na razgovor za posao. Jedan mi je
rekao da me nije on zvao na razgovor
nego ovaj drugi, a drugi da je zvao
ovaj prvi. Smijali su mi se. Konac¢no
su mi rekli da ne mogu da me prime
jer sam Rom*.

Sejdovi¢ je, kaze, bio nemocan,
jer nije imao svjedoka. ,,Da sam imao
svjedoka, prijavio bi ih zato §to su
postupili tako prema meni®.
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