iMonitor III!I
su traze¢i mane predlozima opozicije.
Poslanici u radnoj grupi za dodatni
posao zaradivali su dodatne pare,
ali nikome nije palo na pamet
da angazuju stru¢njake. Prosto
je: politicari mogu definisati Sta
zele da propiSu, mogu i da usvoje
propise, ali za pisanje zakona
postoji odgovarajuca skola. Zakon
o finasiranju politi¢kih partija mogao
je biti napisan bolje, §to ne znaci da
DPS opet ne bi pronasao nacéin da
ga zaobide.

voga puta, DPS je nasao
O nacin ne samo da obesmisli

propise koji su pokusavali
da ih sprijece da dijele pare za
glasove i realizuju princip ,,jedan
zaposleni — Cetiri glasa™ ve¢ i da
raSiri price kako zakoni koje je
opozicija donijela skupa sa SDP-
om ,,zaustavljaju zivot u Crnoj
Gori“.

Povodom odluke Ustavnog
suda, osim DPS-ovog likovanja,
nije se ¢ulo niSta. Ne zna se hoce
li neko predloziti novu verziju
zakona, a 1 ko bi smio, kad ministar
rada i socijalnog staranja Predrag
Boskovié razmatra kakve su sve
posljedice njegove primjene. ,,Na
dan stupanja na snagu Zakona o
finansiranju politi¢kih partija rast
zaposlenosti u Crnoj Gori iznosio
je 32 odsto, a u ponedjeljak, kada
je Zavod za zaposljavanje objavio
sedmicni izvjestaj, zabiljeZen je rast
od svega deset procenata. Ocigledno
je koliki je pad za dva mjeseca i
desetak dana koliko se primjenjivao
ovaj zakon”, analizirao je za Pobjedu
Boskovi¢ i dodao: ,,Ovaj propis je
nanio neprocjenjivu Stetu resoru
kojim ja rukovodim. Ne§to moze
da se nadoknadi, mada nijesam
siguran”. Kroz novinski papir
isijavalo je koliko cijela situacija
ministru tesko pada.

Prosle godine u ovo doba jos je
odjekivao Snimak, bila se uzarila prica
oko usvajanja rebalansa budZeta i
odnosa u vladajucoj koaliciji. Onda
je stigla sezona godisnjih odmora,
poslije se sve vratilo na svoje. Evo
se 1 sad blizi ljeto.

Milo$ BAKIC

ZENSKE KVOTE NA IZBORNIM LISTAMA

| LOKALNI IZBORI

d IlI‘BkI‘SBIIB

ako Zakon o izboru
odbornika i poslanika
nalaze da na izbornim
listama mora biti ukupno 30
odsto Zena, kao i1 da one moraju biti
najmanje na svakom cetvrtom mjestu
na listama, to nije bio slucaj tokom
lokalnih izbora odrzanih krajem
majau 12 crnogorskih opstina. Dok
su partije zahtjeve o zastupljenosti
izbornih lista ispostovale u glavnom
gradu, propisi su naocigled opstinskih
izbornih komisija prekr$eni u nekim
od crnogorskih opStina.

U maju ove godine izmjenama
Zakona o izboru odbornika i poslanika
uneseni su dodatni mehanizmi kako
bi se obezbijedila ravnomjerna
zastupljenost Zena u politici. lako je
kvota o 30 odsto Zena na izbornim
listama postojala i ranije, partije su
tu zakonsku obavezu, pokazala je
praksa, izvrSavale uglavnom tako $to
bi ispunile trazeni procenat, ali su
zene najcesce ,, koncentrisane na dnu
izbornih lista, $to je onemogucavalo
njihov brojniji ulazak u lokalne i
drzavni parlament.

,,Plastican primjer te prakse je
lista DPS-SDP Evropska Crna Gora
na parlamentarnim izborima 2012.
godine, na kojoj je medu posljednjih
11 kandidata bilo 10 Zena, dok medu
prvih deset nije bilo nijedne Zene”,
kaze za Monitor SneZana Jonica iz
Socijalisticke narodne partije (SNP).
Ta partija je u vi$e inicijativa trazila

lako su u glavhom gradu
ispostovane kvote o

broju Zena i njihovom
redosljedu na izbornim
listama, to nije slucaj

sa svih 12 crnogorskih
opstina u kojima su
krajem proteklog mjeseca
sprovedeni lokalni izbori

da se ta praksa ispravi uvodenjem
norme da na izbornim listama na
svakom tre¢em mjestu mora biti
zena, a u skladu sa preporukama
Venecijanske komisije. Jonica je
inace rijetka zena koja se nasla
na prvom mjestu liste na majskim
izborima.

Zbog prakse da se zene
koncentriSu na dnu izbornih lista,
ali 1 zbog generalno nedovoljne
zastupljenosti Zena u javnom i
politickom zivotu, Crna Gora je
nerijetko bila na udaru ne samo
Evropske komisije, koja je u svojim
izvjeStajima o napretku konstatovala
da to stanje treba unaprijediti, nego
i drugih medunarodnih organizacija
poput OEBS-a, Vijeca Evrope,
Evropskog parlamenta i Odbora za
uklanjanje svih oblika diskriminacije
nad zenama Ujedinjenih naroda. Te
institucije zahtijevale su da Crna
Gora izmjenama zakona propise
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vecéu zastupljenost zena na
izbornim listama politickih
stranaka, osiguravajuci
njihov ulazak u politic¢ki
zivot normom da svaki
tre¢i kandidat na listama
bude Zena.

zborni zakon je kona¢no
Ipromijenjen, ali je

umjesto da Zene budu
zastupljene na svakom
treéem mjestu, u zakon
uneseno rjeSenje da Zene
budu na svakom — Cetvrtom
mjestu na izbornim listama.
Kvota od trideset odsto
Zena na listama ostala je

ranka Bosnjak:

,,DF je na lokalnim

izborima u
Podgorici imao na listi
vedi procenat zena od
zakonom obavezujuce
kvote. U odborni¢ckom
klubu ¢e seu 17
osvojenih mandata
naci pet zena. Izmjene
zakona ipak su pozitivho
uticale na sastav i
strukturu izbornih lista”

nepromijenjena.

,Nazalost, na§ ama-
ndman je odbijen. Zato su na
posljednjim lokalnim izborima skoro
sve liste licile na listu DPS-SDP sa
parlamentarnih izbora 2012, jer su
im zene bile na zacelju. Kad imate
30 odsto Zena na listama, a jednu
zenu u svake Cetiri, ¢ega su se partije
najcesce strogo drzale, onda ,,viSak*,
a zene su na zalost u Crnoj Gori jo$
uvijek visak na izbornim listama,
mora da ide negdje. U skladu sa
politikama partija najéesce zavrsi
na dnu liste”.

U praksi, medutim, ni mini-
malne propisane norme nijesu
ispostovane.

,,lzmjene izbornog zakona iz
maja ove godine bile su obavezne

lavica Strikovi¢: ,U

Kolasinu nijedna

izborna lista ne
zadovoljava zakonske
norme. Lista grupe
bira¢a Sule i Mikan sa
gradanima za Kolasin,
SNP i DF imaju na
listama 29,03 odsto
Zena, a liste Pozitivne i
SDP-a, ilista DPS nijesu
ispostovale normu da
Zena bude na svakom
cetvrtom mjestu”

za nedavno odrzane lokalne izbore
u 12 opstina i dvije gradske opstine.
Analiza najveceg dijela izbornih
lista pokazuje da sve liste nijesu
ispostovale zakonida jeu odredenim
opstinama bilo propusta, §to se samo
moze objasniti losim ili nedosljednim
tumacenjem najnovijih izmjena
Zakona”, kaze za Monitor Slavica
Strikovié¢ iz Zenske akcije.

,» Tako u Kolasinu nijedna izborna
lista nije zadovoljila zakonske
norme. Liste Sule i Mikan sa
gradanima za Kolasin, SNP- Mladost,
mudrost, hrabrost- Puro MiloSevié¢

s centar

: rplgtamny st

iiiulm_u_r_m!r

i Demokratski front- Miodrag
Leki¢ imaju po 29, 03 odsto Zena”,
analizira za Monitor direktorica
Zenske akcije. Ona ukazuje da su u
tom gradu izborna lista Evropsko
lice (Pozitivna i SDP) i lista DPS-a
presle zakonom utvrdenu kvotu od
30 odsto Zena, ali da na njihovim
listama nije ispoStovan propisani
redosljed Zena. Lista Evropsko lice
Kolasin ima ¢ak 41,9 odsto zena,
ali nije primijenjena obaveza da
medu svaka cetiri kandidata bude
zena, §to je slucaj i sa listom DPS
koja ima 32,25 odsto”, kaze naSa
sagovornica.

Slavica Strikovi¢ ukazuje da
se sli¢no dogodilo i sa izbornim
listama u Plavu. ,,Izborna lista
Demokratski front- Miodrag
| Leki¢ ima 29,03 odsto Zena, a
_ isti procenat zena je na listama
SNP i Bosnjacke stranke u toj
opstini”.

pstinske komisije su
po zakonu bile duzne
da isprate da li su

liste zadovoljile te zakonske
kriterijume.

Snezana Jonica za Monitor
kaze da je slina situacija bila
zabiljeZena u tom gradu. ,,Liste
DPS i SDP su usvojene na
partijskim organima i objavljene
umedijima par dana prije predaje. }

Na njima je bilo 11 umjesto 12
Zena, §to je manje od 30 odsto.
Nakon nase intervencije OIK-u,
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to je ispravljeno”.

,»Sada saznajem da je sliéno
‘promaklo’ i u nekim drugim
gradovima. Mislim da nam slijedi
ozbiljna analiza pozicije zena na
izbornim listama nakon ovih lokalnih
izbora i prve primjene ove, po mom
misljenju,jako lose norme da Zena
bude na svakom Cetvrtom, umjesto
treCem mjestu”.

ao pozitivan primjer
ravnomjerne zastupljenosti
zena na izbornim listama,

i ne samo kao ispunjavanje puke
forme, Jonicanavodi primjer izborne
liste SNP u Baru. ,,Na nasoj listi
u Baru zene su bile u samom
vrhu liste - na prvom, tre¢em,
petom, Sestom i desetom mjestu”,
kaze.

,,Najveci broj analiziranih
lista pokazuje da je zakonska
odredba jedva primijenjena, jer
jebukvalno na svakom cetvrtom
mjestu liste Zena, a sam kraj
liste sadrzi vise zenskih imena
da bi se dostigla kvota od 30
odsto. To je slikoviti pokazatel;
nepostojanja politicke volje,
kako u vlasti tako i u opoziciji
da se zadata kvota tumaci kao
minimalan broj, odnosno da se
tezi ve¢em procentu od 30”, kaze
Slavica Strikovi¢. Ona ukazuje
da u Baru nije samo lista SNP
bila ,,svijetli primjer” kada je
u pitanju zastupljenost zena:
,,Jzborna lista Barski liberali- LPCG
ima 51,4 odsto zena”.

Situacija sa Glavnim gradom
bila je bolja. U Podgorici su partije
ispostovale zakonske norme, a negdje
i presle propisani minimum. Partije
su oCito, pa i kada su u pitanju zenske
kvote, viSe brinule o centru nego
0 svojim odborima u preostalih 11
gradova.

,,DF je na lokalnim izborima u
Podgorici imao na listi ve¢i procenat
zena od zakonom obavezujuée kvote.

nezana Jonica:

»Pozitivan primjer

ravhomjerne
zastupljenosti zena
na izbornim listama je
izborna liste SNP u Baru.
Na nasoj listi u Baru
zene su bile u samom
vrhu liste - na prvom,
trecem, petom, Sestom i
desetom mjestu”

Ll

U odbornickom klubu ¢e se u 17
osvojenih mandata nac¢i pet Zena”,
kaze za Monitor Branka Bos$njak
iz DF.

Ona smatra da su majske izmjene
zakona ipak pozitivno uticale na
sastav 1 strukturu izbornih lista. ,,A
znatno ¢e doprinijeti i povecanju
broja Zena u lokalnim parlamentima
i rodnoj izbalansiranosti. Ovo je,
sigurna sam bila neophodna mjera,
jer stvarne politicke volje medu
kolegama nije bilo, pa smo imali
samo deklarativno zalaganje dok

je realno, na terenu, je bila sasvim
druga slika”, kaze Bosnjak.

Natasa Gojkovié, portparolka
Pozitivne Crne Gore (PCQG), za-
dovoljna je postotkom Zena na listi
Evropsko lice Podgorice (PCG,
SDP).

,,Pozitivna Crna Gora jasno
prepoznaje da samo zZene mogu
zastupati svoje specifiéne potrebe
1 interese, 1 iz tog razloga na
odbornickoj listi Pozitivne CG, koju
je prilozila za formiranje zajednicke
koalicione, u prvih pet kandidata
za odbornike /ce se naslo 66,6
odsto zena. A u prvoj polovini
liste, dama je bila na svakom
drugom mjestu (50 odsto). U
drugom dijelu liste taj procenat
je nesto manji”, kaze ona. ,,Prava
demokratija je ona u kojoj su Zene
i muskarci podjednako zastupljeni
u polititkom Zivotu. Zene nijesu
ine bi trebalo da budu manjinska
grupa zasti¢ena kvotama, jer ¢ine
50 odsto populacije, pa samim
tim posjeduju i 50 odsto talenata,
sposobnosti i umijeca”, smatra
portparolka PCG.

z DPS-a nijesu za Monitor
Iieljeli da komentari$u praksu

na lokalnim izborima kada su
u pitanju zene. Nada Drobnjak,
ujedno predsjednica skupstinskog
Odbora za rodnu ravnopravnost
uputila nas je na njenu partijsku
koleginicu Daliborku Pejovié,
sa kojom, medutim, nijesmo uspjeli
stupiti u kontakt.

Partije i njihove upravljacke
strukture su se i do sada deklarativno
zalagale za evropske standarde
kada je u pitanju zastupljenost
zena u politici. Praksa je pokazala,
medutim, ne samo da su standardi
teSko uvodeni u zakonski okvir, 1 to
gotovo uvijek minimum, nego i da
se norme lako krSe.

Milena PEROVIC-KORAC

»Novinarsko istrazivanje i debate: Zastupljenost zena u parlamentarnim politickim partijama i rukovodecim tijelima“
Ovaj projekat se realizuje uz finansijsku podrsku Evropske komisije
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